=\ GAL

Consorzio Appennino Aretino

GRADUATORIA PER I’ AFFIDAMENTO DI INCARICO PER LO SVOLGIMENTO DI
UNA SELEZIONE FINALIZZATA ALLA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA DI

IDONEI PER EVENTUALI ASSENZIONI

La graduatoria ¢ stata formata sulla base delle candidature pervenute alla sede del GAL Consorzio Appennino
Aretino entro il 18 Giugno 2013 a seguito della pubblicazione di apposito avviso pubblico.

La graduatoria ¢ stata approvata dal Consiglio di Amministrazione in data 10/07/2013.

La candidatura ¢ stata valutata sulla base del curriculum inoltrato e dei requisiti previsti nel paragrafo “Requisiti
richiesti e criteri di ammissibilita delle candidature” come riportato nella seguente tabella:

Requisiti richiesti

Aver svolto e

Acenzia per il concluso negli Essere in
8 P ultimi 12 mesi possesso di
lavoro . . .
autorizzata dal Almeno 10 anni almeno un certificazione
Ministero del di esperienza | concorso/selezione | UNI EN ISO
NOMINATIVO lavoro per nell’attivita di pet azienda a 9001/2008 pet -
avoro per ricerca e partecipazione Pattivita di
Pattivita di . h .
. selezione pubblica con ricerca e
ricerca e )
. personale almeno 800 Selezione
selezione s .
prove/candidati Personale in
personale . T
complessivamente | corso di validita
svolte
Calvelli RSP sas di F.Calvelli c. X X X X idoneo

Rispetto alla tabella sopra riportata il Gal ha conferito I'incarico all'unico soggetto partecipante avendo risposto nei

termini dell’avviso e avendo 1 requisiti richiesti.
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