PROGRAMMA DI SVILUPPO RURALE 2014-2020
STRATEGIA INTEGRATA DI SVILUPPO LOCALE

GAL: Consorzio Appennino Aretino soc.cons. a r.l.

Importo Dotazione
Data chiusura Elenco Atto " Dotazione Domande NON Domande NON . P . finanziaria
Data apertura | Data chiusura dopo provvisorio da | approvazione Dotazione finanziaria iniziale Importo Domande Domande Domande Domande Domande FINANZIABILI PER | FINANZIABILI PER Domande Domande | richiesto/Dotaz variazione dotazione complessiva Pdomands Pdomands
Misura/sm/operazione | Annualita BURT . | Dotazione SISL finanziaria N e POTENZIALMENTE | POTENZIALMENTE NON NON ione finanziaria Atti integrativi Descrizione integrazione y L complessiva del finanziabili finanziabili
bando bando eventuale ARTEA a Graduatoria - bando / dotazione richiesto presentate | AMMISSIBILI | AMMISSIBILI CARENZA DI CARENZA DI s finanziaria bando /
GAL - iniziale bando FINANZIABILI FINANZIABILI AMMISSIBILI | AMMISSIBILI | iniziale bando bando (J+Y) N cumulato cumulato
proroga Preliminare SISL (/1) RISORSE RISORSE w) dotazione SISL
(2/1)
anno data data data data data data importo importo % Importo numero numero importo numero importo numero importo numero importo % atto atto importo importo % numero importo
12 #DIV/0! #DIV/0! €0,00 #DIV/0!
32 #DIV/0! #DIV/0! €0,00 #DIV/0!
Scorrimento graduatoria
Delibera CdA del Gal n.7 E;‘)‘:j;‘; 125’;;
411 2018 [18/01/2018  [18/01/2018 |19/03/2018 22/03/2018  |26/03/2018 |€1.003.808,82  |€700.000,00  |69,73% €1522915,22 58 56 €1.405.617,76 30 €693.317,20 2 €712.300,56 2 €27.09812  |217,56% S:l/g;gg{ ;ﬂlzn“ﬁ S —— €538.35453 |€123835453  [12337% 48 €1.130.691,97
eyt a0 de incremento dotazione;
3° per economie con
esaurimento graduatoria
42 #DIV/0! #DIV/0! €0,00 #DIV/0!
432 #DIV/0! #DIV/0! €0,00 #DIV/0!
SISL e Piano
Delibera del Cda n.18 del l“j";‘"zf“f"‘:: )
6.4.1 2019 [16/10/2019  |16/10/2019 |19/12/2019 21/02/2020 |04/03/2020 |€1.346.890,34  |€1.250.000,00 [92,81% €1.346.890,34 40 39 €1.346.890,34 39 €1.346.890,34 1 €6.60210  [107,75% 27/11/2019 e n.01 del approvazione €96.89034  |€1.346.89034  |100,00%
ol oo modifiche con riserva
o/ 02/ 202 obbligatoria ed
economie
643 2019 [10/04/2019 _ [10/04/2019 _|12/06/2019 04/07/2019_|16/07/2019 _|€ 154.219,59 €330.000,00 _[213,98% €161.294,71 8 7 €155.436,00 7 €155.436,00 1 €5.81800  [48,88% €330.000,00 213,98% 7 €154.219,59
6.4.4 2019 [10/04/2019 _ |10/04/2019 _|12/06/2019 15/07/2019__|16/07/2019 _|€ 238.333,62 €340.000,00 _ [142,66% €252.573,98 24 24 €238.849,77 24 €238.849,77 74,29% €340.000,00 142,66% 24 €238.333,62
6.4.5 2019 [10/04/2019 _ [10/04/2019 |12/06/2019 15/07/2019 _|16/07/2019 _|€ 304.096,66 €330.000,00 _[108,52% €309.479,13 16 16 €306.613,31 16 €306.613,31 93,78% €330.000,00 108,52% 16 €304.096,65
7.2 #DIV/0! #DIV/0! €0,00 #DIV/0!
741 #DIV/0! #DIV/0! €0,00 #DIV/0!
742 #DIV/0! #DIV/0! €0,00 #DIV/0!
75" 2019 [24/12/2019 _ |24/12/2019 _|30/04/2020 30/05/2020 _|15/06/2020 |€349.484,16 €349.484,16 _ [100,00% 0,00% €349.484,16 100,00%
; implementazione
2018  [16/05/2018  |16/05/2018 |13/07/2018 30/07/2018  |04/09/2018 | . ’ I , Delibera CdA del Galn. 16 |' )
- 3 0 3.100.000,00 ,88% g 326, 115.326,5 ,49%
761 70 | | | 30/05/2020  |15/06/2020 |6 310000000 |€3.100.00000 |100,00% €1.515.326,54 2 26 €1.515.326,54 2 €1.500.000,00 48,88 @yEyE E::ﬂﬁﬁ::ffﬂmmp €1532654  |€3.11532654 100,49 26 €1.496.918,41
s de
762 2018 |03/10/2018  |03/102018 _ [13/12/2018 _|31/01/2019 [20/02/2019 _|27/03/2019 |€ 137053259 |€ 1.399.526,77 [102,12% €1.375.868,38 25 25 €1.375.868,38 25 €1.375.868,38 98,31% €1.399.526,77 __|102,12% 25 €1.370.532,58
SISL e Piano
Delibera del Cda n.18 del F’:‘:‘f”“’r"’
86 2019 [16/10/2019  [16/10/2019 |19/12/2019 21/02/2020  |04/03/2020 |€1372.650,97 |€920.000,00  |67,02% €2.168.895,50 70 68 €2.109.788,00 46 €1.370.650,82 2 €687.993,18 2 €59.10750  [235,75% 27/11/2019 e n.01 del aPF ;‘;‘ ‘;"“”“ ) €452.65097  |€1372.650,97  |100,00%
4 modifiche con riserva
A2y obbligatoria ed
economie
16.2 #DIV/0! #DIV/0! €0,00 #DIV/0!
163 #DIV/0! #DIV/0! €0,00 #DIV/0!
16.4 #DIV/0! #DIV/0! €0,00 #DIV/0!
169 #DIV/0! #DIV/0! €0,00 #DIV/0!
PIF #DIV/0! #DIV/0! €0,00 #DIV/0!
PIT #DIV/0! #DIV/0! €0,00 #DIV/0!
PIT #DIV/0! #DIV/0! €0,00 #DIV/0!
TOTALE 19.2 €9.240.016,75 | €8.719.010,93 |94,36% €8.653.243,80 267 261 €8.454.390,10 213 €6.987.625,82 18 €1.400.293,74 6 €98.625,72_|99,25% €1.103.222,38 [€9.822.23331 __|106,30% 146 €4.694.792,82
193 GAL
19.3 Progetti di
dettaglio
TOTALE 19.3 €0,00 €0,00 €0,00 0,00 0,00 €0,00 0,00 €0,00 0,00 €0,00 0,00 €0,00 0 0 0 €0,00 €0,00
TOTALE 19.2+19.3 €9.240.016,75 | €8.719.010,93 €8.653.243,80 267,00 0,00 €0,00 0,00 €0,00 0,00 €0,00 0,00 €0,00 0 0 0 €0,00 €0,00 [ €0,00
194 1.198.382,84
TOTALE 19 €10.438.399,59 | €8.719.010,93 € 8.653.243,80 267,00 261,00 €8.454.390,10 213,00 €6.987.625,82 48,00 €1.400.293,74 6,00 €98.625,72 €1.103.222,38 | €9.822.233,31 146 €4.694.792,82

NOTE:
Gli importi sono da inserire in unita di euro e si riferiscono alla spesa pubblica totale

NOTE GAL

* Per la Misura 7.5 il Gal ha pubblicato il bando con un importo di € 349.484,19 importo riferito alla quota di performance assegnato dalal Regione Toscana sara a disposizione solo dopo I'approvazione da parte della Regione Toscana del nuovo Piano Finanziario.
** Per la Misura 7.6.1 il Gal ha pubblicato il 2° bando con un importo di € 1.603.180,09 comprensivo delle economie dell amisura 7.6.2 (per € 28.941,18) e della quota di performance per € 279.699,82. L'importo complessivo sara a disposizione solo dopo I'approvazione da parte della Regione Toscana del nuovo Piano Finanziario.

DOTAZIONE SISL

inseriti importi come da Piano Finanziario approvato con DGRT 183 del 17/02/2020

Per la Misura 7,6,1 nella dotazione iniziale & stata inserita la somma dei due bandi




